
Beleidsplan Verenigingswerk 2024 - 2025
“Succes maken we samen”

Het succes van onze vereniging maken we samen. Vanuit dit oogpunt is het belangrijk dat alle
leden van Antilopen hun steentje bijdragen aan de vereniging. Dit betekent dat je op sportief,
organisatorisch en/of praktisch uitvoerend gebied een bijdrage levert.

Wij kiezen om zowel leden als ouders te betrekken bij het verenigingswerk. Dit stelt de club in staat om
alle activiteiten uit te kunnen voeren. Ook krijgen de leden of hun ouders het gevoel dat zij een
daadwerkelijke bijdrage aan hun vereniging geven en worden de vrijwilligerstaken op een meer
evenredige manier verdeeld. Voor ouders worden taken doorgaans gecombineerd met het kunnen zien
spelen van hun kinderen.

Het verenigingswerk bestaat uit een aantal zichtbare en minder zichtbare activiteiten. Samen maakt dit
dat onze club een plezierige plek is waar ieder van ons graag zijn hobby kan uitoefenen. Wij maken bij
Antilopen onderscheid tussen spelende leden onder de 16 jaar en daarboven.



Spelende leden
Spelende leden bij Antilopen vallen in één (of meerdere) van de volgende groepen:

● Geplaatst in een competitieteam:
○ F-jeugd
○ E-jeugd
○ D-jeugd
○ C-jeugd
○ B-jeugd
○ A-jeugd
○ Senioren
○ Midweek

● Geplaatst in een team welke geen competitie speelt:
○ Recreanten
○ Kangoeroes
○ G-team

Wat verwachten we van spelende leden onder de 16 jaar?
Elk spelend lid, onder de 16 jaar, is actief bij de club betrokken, dit betekent dat de ouders/ verzorgers
verantwoordelijk zijn voor:

● Het rijden naar uitwedstrijden
● Wassen van wedstrijdshirts
● Het draaien van bar-, keuken- en/ of zaaldiensten

De speler zijn zelf, dus niet de ouders, verantwoordelijk voor:
● Meedoen aan acties t.b.v. een specifiek doel (De Grote Clubactie of de jaarlijkse plantenactie

bijvoorbeeld)

Wat verwachten we van spelende leden boven de 16 jaar?
Elk spelend lid, boven de 16 jaar, is actief bij de club betrokken, dit betekent dat hij of zij verantwoordelijk
is voor:

● Het rijden naar uitwedstrijden (geen rijbewijs of onder 18 jaar, uiteraard via ouders/ verzorgers)
● Wassen van wedstrijdshirts
● Meedoen aan acties t.b.v. een specifiek doel (De Grote Clubactie of de jaarlijkse plantenactie

bijvoorbeeld)
● Het fluiten van wedstrijden in de breedte klasse
● Het draaien van bar-, keuken- en/ of zaaldiensten

Elk spelend lid wordt bij de start van het seizoen automatisch 3 à 5 keer ingedeeld om een
vrijwilligerstaak te verrichten: dit betreft bar-, keuken- en/ of zaaldiensten. Daarnaast wordt elk spelend
lid vanaf 16 jaar automatisch ingedeeld om een aantal wedstrijden te fluiten (ook 3 à 5 keer per seizoen).

De vrijwilliger wordt zo goed mogelijk ingewerkt. Er worden instructies per mail gedeeld, maar bij de
eerste keer zal er een ervaren vrijwilliger de weg wijzen. Mocht dat niet spontaan gebeuren, vraag er dan
om bij leden van de betrokken commissie.



Indelen naar ‘rato’
Voor drie teams wordt een uitzondering gemaakt op de hoeveelheid verenigingsdiensten die zij moeten
uitvoeren, namelijk:

● Midweek
● Recreanten (uitgesloten van het fluiten van wedstrijden)
● Kangoeroes (uitgesloten van het fluiten van wedstrijden)

Dit houdt in dat de spelers in deze teams niet vrijgesteld zijn van diensten, maar wel minder
verenigingsdiensten hoeven uit te voeren per seizoen. Het exacte aantal is niet te noemen, maar dit ligt
waarschijnlijk tussen de 2 à 3 verenigingsdiensten en 2 à 3 wedstrijden fluiten per seizoen.

Niet indelen
Voor één team wordt een uitzondering gemaakt, dit team is niet verplicht om verenigingsdiensten uit te
voeren, namelijk:

● G-team

Indelen van verenigingswerk
Voor het indelen van het verenigingswerk maken wij gebruik van Sportclub Vrijwilligers Management.
Deze applicatie geeft ons als club de mogelijkheid om op een eenvoudige manier de verplichte taken
evenredig te verdelen over onze leden. Het laat ons zien wie er taken heeft uitgevoerd, keurig vervanging
heeft geregeld of niet is komen opdagen.

Verantwoordelijkheden
Belangrijk is dat elke vrijwilliger verantwoordelijk is tijdens het verrichten van de werkzaamheden. Het
actief zijn als vrijwilliger brengt bepaalde verplichtingen met zich mee.

Wanneer je wegens omstandigheden een keer niet zou kunnen, is het de bedoeling dat je zelf iemand
anders aandraagt om jou te vervangen. Het volstaat niet om de avond ervoor af te zeggen of simpelweg
een bericht te sturen. Hierbij kun je je afvragen of het regelen van vervanging eenmalig is of een
structurele aard heeft. In dat laatste geval is het raadzaam om in gesprek te gaan met de
desbetreffende commissie(s) over het waarom. Succes maken we immers samen.

Indien je vervanging hebt gevonden voor jouw verenigingsdienst, geef je dit door aan de desbetreffende
commissie. Jouw ‘beurt’ wordt meegerekend en niet bij degene die de dienst voor jou uitvoert. Het is
dus eerlijker om diensten te ruilen in plaats van iemand zijn dienst ‘gewoon’ overnemen.

https://sportclubvrijwilligersmanagement.nl


Ben jij een zeer frequente vrijwilliger?
Zeer frequente vrijwilligers kunnen op verzoek vrijstelling ontvangen en hoeven geen verplichte
vrijwilligerstaak (het fluiten van wedstrijden, bar-, keuken- en/ of zaaldiensten) te verrichten. Wat wij
onder frequente vrijwilligers verstaan is het volgende:

Op wekelijkse basis is het lid twee of meer uren bezig met een sportieve, organisatorische en/of
praktische bijdrage ten behoeve van Antilopen. Hierbij is de tijdsinvestering van het zelf spelen van
wedstrijden en het aangewezen verenigingswerk uiteraard niet tellend.

Uitgaande van bovenstaande, is er een lijst samengesteld met bepaalde taken, waar vrijstelling uit
voortvloeit:

● Trainers & coaches
● Stafleden van S1 & S2
● Bondsscheidsrechters & beoordelaars (minimaal 10 wedstrijden in de wedstrijdklasse)

Staat jouw taak niet in de bovenstaande lijst, maar vind jij dat je wel recht hebt op een vrijstelling, dan
kun je altijd in gesprek met het bestuur.

Mocht een lid jonger dan 16 jaar een frequente vrijwilligerstaak uitvoeren, dan worden de ouders
vrijgesteld. Dit is ook van toepassing wanneer het jeugdlid zelf de toegewezen vrijwilligerstaak wil
uitvoeren.

Ieder jaar worden de vrijstellingen opgeheven en, eventueel na toelichting of aanvraag, opnieuw
toegekend. Heb jij dus vrijstelling op basis van een uitzondering? Zorg er dan voor dat je dit opnieuw
aangeeft richting het begin van het volgende seizoen.

Het bestuur heeft het recht om uitzonderingen te maken op de ‘spelregel’ die hierboven is beschreven.

Om onze actieve leden te bedanken trachten wij jaarlijks een vrijwilligersfeest te organiseren en
bedenken we andere manieren ter promotie van het verenigingswerk. Succes maken we samen.


